Curso

Claude para Valuadores
de Empresas, Marcas e
Intangibles

4 semanas  100% enlinea.

Con las mejores practicas fiscales aplicadas: valuacion

de empresas, marcas e intangibles con inteligencia
artificial, y los tratamientos fiscales del valor con sus riesgos
y oportunidades.
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Claude es una marca registrada de Anthropic. El Seminario en Claude
ara Valuadores de Empresas, Marcas e Intangibles es un programa
academico independiente de TN University. Su contenido esta
enfocado en la aplicacion practica de esta herramienta de inteligencia artificial
dentro de la practica valuatoria. TN University no tiene afiliacion, patrocinio ni
respaldo oficial de Anthropic.

Un dictamen de valuacion de empresa exige reconstruir estados
financieros, estimar el costo de capital, proyectar flujos, conciliar
enfoques, identificar activos intangibles vy redactar todo con
trazabilidad normativa. El trabajo tecnico es iremplazable; el
tralbajo mecanico, no.

Este seminario ensena a operar Claude como asistente de
gabinete del valuador de empresas, marcas e intangibles:
normalizar cifras, construir tablas de puente al capital, redactar
secciones bajo la estructura de los VS, revisar la consistencia
entre el balance vy el cuerpo del dictamen, y documentar cada
0aso para que resista la revision de auditores externos, de la
autoridad fiscal y de cualquier tercero interesado.

Se frabaja con un caso practico integral: una empresa en marcha
CON Marca propia, cartera de clientes y contratos de suministro.
Se recorre completo, de la informacion contable de origen al
dictamen firmado vy a la determinacion de sus efectos contables vy
fiscales —capitalizacion y amortizacion de intangibles,
aportaciones y reducciones de capital— con las estrategias, 10s
resgos v las oportunidades que de ahi se desprenden.

Aprende a valuar.
Y atratar fiscalmente el valor.

‘ ‘ La inteligencia artificial no firma dictdmenes. El
aluador si. Lo que cambia es cuanto tiempo dedicas
a capturar informacion y cuanto a pensar el valor y sus

consecuencias.

M.D.N. Alfonso H. Ruelas Ramos

Invierte en tu futuro hoy mismo con
TN University. jle esperamos!

Nuestra escuela de negocios destaca por su educacion
innovadora.

Objetivos

Nuestros objetivos van mas alla de la
simple instruccion academica,

Aprender a valuar una empresa en marcha, su marca 'y
0] E¥E iNtangibles: la secuencia completa, del estado
inanciero de origen a la opinion de valor del capital.

Operar Claude como asistente de gabinete en ese

oroceso, con metodo vy control de calidad, no de forma
iImprovisada.

Acelerar el analisis financiero del dictamen

normalizacion, costo de capital, proyeccion y

sensibilidad— conservando la verfficacion del valuador
sobre cada cifra,

Redactar secciones del informe con la estructura, el
04 registro y el sustento normativo gue exigen los VS 2025
v las NIF aplicables.

Traducir el valor determinado a sus efectos contables,

fiscales y de reconocimiento corporativo, identificando

estrategias, riesgos y oportunidades sin exceder el
alcance del dictamen,

Usar la |A como revisor critico del propio trabajo, para
detectar inconsistencias antes de la firma.

Resolver los deberes de confidencialidad, independencia

vy responsabilidad profesional gue surgen al incorporar 1A

al expediente de valuacion.

=N TN University, nUestia mision €s
orepararte parg el exito.

Te Invitamos & unirte @ NOsotros v a descuorir cComo
poedemos ayudarte a alcanzar tus metas profesionales.

Dirigido &

» Contadores publicos y contralores.
Responsables de la informacion financiera y del reconocimiento
contable de activos en los estados financieros de la entidad.

» Especialistas fiscales.
Que sustentan el aprovechamiento, la capitalizacion v la
amortizacion de activos, y sus efectos en el resultado fiscal.

» Directores de finanzas y CFO.
Que deciden sobre estructura de capital, aportaciones vy reparto
con base en el valor determinado.

» Valuadores y consultores financieros.
Que emiten dictamenes o preparan modelos de valuacion, due
diligence y material para negociacion corporativa.

» Alumnos de posgrado TNU.
De la Especialidad y Maestria en Valuacion, como complemento
tecnologico de su formacion.

iPreparate para tormar
oarte de los Lideres
<eslientes el

futuro con

TN University!

*No se requiere
experiencia previa en
inteligencia artificial.

Sise requiere practica o
formacion en contabilidad,
materia fiscal, finanzas o
valuacion.




~lan de estudios

Maodulo 1.
Fundamentos: como piensa un modelo y donde no debe
pensar por i,

» Que es y gue no es Claude: capacidades, limites y
comportamiento con cifras.

- Anatomia de un prompt profesional: rol, contexto normativo,
iNsumos, formato de salida vy criterio de rechazo.

- Confidencialidad y datos del cliente: gue informacion nunca se
carga 'y como anonimizar un expediente antes de trabajarlo.

» Responsabilidad profesional: la |A no es fuente, es herramienta.
Trazabilidad vy deber de verfficacion de todo lo gue se firma.

» Montaje del proyecto de trabajo: instrucciones permanentes,
normatividad de referencia y biblioteca de documentos.

*Entregable del modulo: Proyecto de trabajo configurado con instrucciones
del valuador y expediente del caso anonimizado.

Modulo 2.
Analisis financiero asistido: de la balanza al ERIT normalizado.

» Reconstruccion y conciliacion de la serie de estados
financieros; deteccion de partidas gue rompen comparabilidad.

» Normalizacion del EBIT: identificacion de cargos no recurrentes
y puente del resultado contable al normalizado.

» Costo de capital: beta desapalancada del sector,
reapalancamiento, CAPM vy armado del WACC nominal v real.

» Proyeccion de flujo de caja liore, intensidad de capital y valor
terminal: construccion del analisis de sensibilidad.

» Enfogue de mercado vy conciliacion ponderada de
enfoques; puente al valor del capital con deuda financiera neta.

» Control antierror: como obligar al modelo a mostrar su
aritmetica vy a citar la celda de origen de cada dato.

*Entregable del modulo: Hoja de célculo del caso con puente al capital,
WACC y matriz de sensibilidad, verificada renglén por renglén.

Modulo S.
Marca, intangibles, deterioro y WARA con apoyo de |A.

» ldentificacion de intangibles valuables —marca, relacion con
clientes, procesos, fuerza de trabajo— frente al credito
mercantil residual, bajo VS 210.

» Metodo de diferencial con'y sin activo aplicado a una alianza
comercial; supuestos que el modelo no debe inventar.

- Composicion de la bolsa de intangibles v su conciliacion contra
el exceso sobre capital contable.

- Reconciliacion WARA contra el WACC: como pedir la
verificacion y que tolerancia aceptar.

» Prueba anual de deterioro de la unidad generadora de efectivo y
redaccion de su conclusion.

- Correspondencia entre el valor del intangible y su
reconocimiento en lioros: capitalizacion, amortizacion vy valor
neto al cierre.

*Entregable del modulo: Seccién de intangibles con tabla de composicion,
reconciliacion WARA y prueba de deterioro redactada.

Modulo 4.
Efectos contables, fiscales y corporativos: estrategias, riesgos
y oportunidades.

» Redaccion por secciones bgjo la estructura VS: carta de
opinion, alcance, limitaciones, metodologia, conclusiones y
declaratoria.

» Reconocimiento contable del valor determinado: NIF C-8'y
C-15, B-/ en adguisiciones de negocios y D-4 en el efecto
diferido.

» Efectos fiscales del intangible aportado o reconocido:
capitalizacion, amortizacion deducible, partidas no deducibles y
su conciliacion contable-fiscal.

> Reconocimiento corporativo: aportacion de activos, cuenta de
capital de aportacion, reducciones de capital y su efecto en el
valor del capital de los socios.

» Estrategias fiscales, riesgos y oportunidades: lo que €l
dictamen si sustenta, o que no debe sugertr, vy la linea entre
planeacion legitima y contingencia.

» Revision critica asistida: inconsistencias entre taplas vy texto,
cifras sin origen vy afimaciones sin sustento; anticipacion de la
revision de auditores y de la autoridad.

- Cierre: que se firma, gue no se delega nunca y como
documentar el uso de la herramienta en el expediente.

*Entregable ael modulo: Dictkamen completo del caso, nota de efectos
contables y fiscales, y expediente de prompts con bitacora de verificacion.

Catedraticos

Nuestros
catedraticos te
oreparan para
enfrentar los desafios
empresariales
actuales.

Conoce el cuerpo academico
gue lidera este programa,
COMpUESto por especialistas
de reconocida trayectoria;

haz clic en el siguiente enlace:

Tu(s) catedraticol(s)

\as Informacion

; Que obtendras?

- Al concluir satisfactoriamente
nuestro plan de estudios,
CONSTANCIA obtendras tu constancia
academica por parte de
Tu Nombre ) _
oooooooooooooo TN Universtty.
NOMBRE DEL . ,
SEMINARIO - En TN University salbemos que

Realizado del 25 de octubre al 5 de noviembre

es importante contar con un perfil
de alto desempeno profesional;

vy para lograrlo certificaremos el
aprendizaje desarrollado de
manera online mediante insig-
nias digitales con tecnologia
plockehain, mismas que
COMPETENCIA reconocen competencias y
conocimientos adguiridos en cada
asignatura aprobada de forma
destacada.

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

ALFONSO HUMBERTO RUELAS RAMOS

Formamos parte de la red de
Accredible que ocupa €l
puesto numero 1en innovacion
para universidades e
Instituciones de educacion
superior como Harvard, Oxford, .
Berkeley v Johns Hopkins, para A d b \
gue cada estudiante tenga la CC re l e
oportunidad de mostrar con
exito sus logros al mundo.

Detalles ael Curso

Modalidad: 100% en linea. Duracion: 4 semanas.

En caso de gue no puedas estar presente, la clase queda
grabada v cargada disponible 24// a traves de la plataforma
educativa.

iForma parte de la educacion de
TN University!

Inscripcion: $750000




\etodologia de aprendizaje —

» Contamos con un programa de apoyo Yy seguimiento por parte
de los docentes, los cuales a traves de la plataforma didactica
oodran resolver tus dudas de manera rapida y concisa.

» Utllizaras una de las mejores plataformas educativas del
mundo, dentro del modelo de aprendizaje e-learning, teniendo
a la par, la oportunidad de formar parte de una comunidad
educativa global gue comparte experiencias y conocimientos del
mundo de los negocios.

- Al ser parte de la comunidad TN University, podras tener
acceso ilimitado al contenido de tus cursos las veces gue sea
necesaro, los / dias de la semana, las 24 hrs del dia, en
cualguiera de tus dispositivos moviles.

» Podras visualizar tus clases en el momento que desees.
La plataforma educativa de TN University permite adaptarse a
tus necesidades, explorando el contenido gralbado de los cursos,
las veces que sea necesario para tu reforzamiento academico.

; Quienes somos”?

SOMOSs Una escuela de negocios legalmente constituida, con
Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios, de la firma

Tutor Negotia, especialista en Auditoria, Gestion de Riesgos de
Inversion y Consultoria Financiera, gue como parte de su
Responsabilidad Social Corporativa, se esfuerza en transmitir
experiencias del aprendizaje adqguindo de una trayectoria de mas
de 20 anos en el mercado, con integrantes dedicados a mejorar las
practicas corporativas en el mundo de los negocios, la gestion de
riesgos vy el desarrollo de infraestructura.

En TN University, proponemos una educacion a traves de las
nuevas tecnologias, con relaciones ensenanza-aprendizaje acorde
a las necesidades de tiempo, espacio y usabilidad de los
educandos, e incluso ajustadas a las necesidades economicas en
tlernpos de gran inflacion.

Es por ello que, ofrecemos posgrados vy programas de educacion
continua actualizados que ayuden a los estudiantes a superar los
retos globales. Asihemos logrado adaptamos a las necesidades
orofesionales del mercado laboral empresarial, brindando sistemas

de gestion educativa que cumplan los siguientes criterios
tecnologicos:

Electronic Leaming: ‘uso de las tecnologias de la informacion v la
comunicacion para reforzar y apoyar el aprendizaje en la
educacion terciaria’

Blended Leaming: 'uso mezclado de entornos presenciales y no
presenciales’

Mobile Learning: "aprendizaje empleando dispositivos moviles
COMO herramientas'.

Plataformas disponibles 24//.

Horarios estrategicos v la posibilidad de retomar los contenidos
cuando sea requerido.

-lexipilidad en planes educativos.
Colegiaturas atractivas, becas y subsidios.

Networking empresarial.

Preparando lideres resilientes.

Gran Respaldo

POWERED BY

TUTOR
2 NEGOTIA

Investment Risk Management

'‘Genera el Campio en esta Nueva tra’

Tutor Negotia como parte de la Responsabilidad Social busca
tfransferir su conocimiento v las mejores practicas corporativas, de
Negocios, gestion de riesgos vy desarrollo de infraestructura
creando TN University, donde a traves de posgrados innovadores,
disruptivos del modo tradicional educativo y de facil acceso, todos
l0s profesionistas pueden adquirir los conocimientos, capacidades
y habilidades aplicables a su area.

Vive esta experiencia con los
ideres en negocios del momento.

, Por que estudiar en TN University”

Modelo de gestion basado en las mejores practicas corporativas.
Enfocado a potenciar el flujo de metodologias empresariales
usadas internacionalmente.

Centrada en competencias: autodireccion, trabajo en equipo v la
autoevaluacion.

Base tecnologica implementada en plataformas educativas
bibliotecas virtuales, con contenidos de los mas altos estandares.

Administras tu tiempo a tu ritmo lalboral y de vida.

Practica orientada a resolucion de casos.

Trasciende en el mundo de los
Negocios, potencializa tu

I\ ‘ University talento y preparate para

e g
g Business School adguirir mayores

responsabilidades y asumir
funciones mas importantes.

W +52 (662) 437 5964 @& wwwinuniversity.edu.mx

¥ contacto@tnuniversity.edu.mx

Conoce mas sobre TN University en: f in @ © d





